PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2020 – 2021w Centrum Kultury i Bibliotece Publicznej Gminy Słupsk oraz placówkach podległych
Na podstawie art. 14 pkt. 5 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2019r. Poz. 1696 z późn. zm.) przyjmuje się: Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

1. Powołanie Koordynatora do spraw dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami do dnia 30 września 2020. 
2. Dokonanie samooceny budynków Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej Gminy Słupsk w tym Bibliotek oraz Centrów Aktywności Lokalnej pod kątem spełnienia wymagań dotyczących dostępności. Efekt końcowy - sporządzenie deklaracji dostępności. Realizacja do dnia 15 stycznia 2021 
3. Dokonanie samooceny dostępności stron internetowych www.kultura.slupsk.pl, www.swolowo.pl  i BIP – do dnia 15 stycznia 2021 
4. Opracowanie i podanie do publicznej wiadomości Planu działania na rzecz poprawy dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami na stronie BiP – do dnia 28 lutego 2021. Dokonanie analizy możliwości dostosowania budynków do zakresu minimalnych wymagań służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. Zgromadzenie danych w zakresie stwierdzonych, istniejących przeszkód w dostępności oraz informacji dotyczących możliwości  ich usunięcia, oszacowanie kosztów prac niezbędnych do wykonania w celu zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami – do dnia 10 lutego 2021
5. Dokonanie diagnozy w zakresie możliwości dostępności alternatywnej w budynkach. Wskazanie sposobów zapewnienia wsparcia osobom ze szczególnymi potrzebami w niezbędnym zakresie dla tych osób poprzez np. zapewnienie wsparcia innej osoby lub zapewnieniu wsparcia technicznego, w tym wykorzystania nowoczesnych technologii (np.  zapewnienie kontaktu telefonicznego, za pomocą środków komunikacji elektronicznej). – do dnia 20 lutego 2021.
6. Przygotowanie i publikacja raportu o stanie dostępności. Przygotowanie raportu na podstawie działań koordynatora – do dnia 27 lutego 2021.
7. Monitorowanie działalności w zakresie dostępności. Realizacja na bieżąco we współpracy z pracownikami placówek terenowych.
8. Wspieranie osób ze szczególnymi potrzebami cyfrowej i komunikacyjnej. Działania mające na celu ułatwienie dostępności architektonicznej i cyfrowej. Realizacja na bieżąco we współpracy z pracownikami placówek terenowych.
9. Szkolenia pracowników CKiBP z zakresu problematyki dostępności. Działania podnoszące poziom wiedzy pracowników CKiBP w zakresie dostępności. Realizacja na bieżąco we współpracy z pracownikami placówek terenowych.
10. Działania informacyjne wśród potencjalnych klientów odnośnie sposobów zapewnienia dostępności w placówkach CKiBP. Realizacja na bieżąco we współpracy z pracownikami placówek terenowych.



